
TARGETED, EVIDENCE BASED STRATEGIES/ACTIONS (Aligned with the School Effectiveness Framework) 

HPEDSB Board Improvement Plan for Student Achievement (BIPSA) 2012 Summary 
Success for Each Student—ACTION PLAN 1 

     Create a culture of collective responsibility for high levels of student achievement for 21st Century learners  who are  resilient,  
critical‐thinking global citizens and who can effectively communicate, collaborate and problem solve. 

PROFESSIONAL LEARNING FOR ALL STAFF—Learning is the work! 

SYSTEM COLLABORATIVE INQUIRY 
What impact will collaborative teaching and learning, that focuses on the instructional core,  

have on student engagement and student achievement K‐12?  

STUDENT ACHIEVEMENT SMART GOALS  (by December 2012) 

Pathways Goal  

Literacy—Reading Goal  Literacy—Writing Goal  Numeracy Goal 

Community Culture and Caring Goal 

Our students will fluently read a variety of texts for 
different purposes using critical literacy skills to 
construct meaning across all subject areas. 

Our students will generate, gather, and organize 
ideas and information to write a variety of text 

forms appropriate to an intended purpose and au‐
dience across all subject areas.  

Our students will appropriately apply the mathe‐
matical processes to problem solve and communi‐
cate their thinking and understanding of mathe‐
matical concepts, procedures, and strategies.  

Our students will be intellectually and academically engaged in authentic learning experiences that reflect their voices and identities. 

Our students will see themselves as contributing citizens to a caring, safe, respectful and inclusive classroom, school and global community.  

 Student Engagement (4.3) 
 Authentic Learning Tasks (5.2) 
 Student Voice and  Identity (3.1) 
 Differentiated Instruction: Knowing your  

Students (3.1) 

 Assessment for, as and of Learning:  
Learning Goals, Success Criteria, and  
Descriptive Feedback (1.1, 1.2) 

 Gradual Release of Responsibility (4.2, 4.5, 4.7)    
 Three Part Lessons (4.2, 4.4) 
 Student Inquiry (4.4) 

 Students as Contributing Citizens (3.4) 
 Learning Skills and Work Habits (Growing Success) 
 Caring, Safe, Respectful and Inclusive  

classrooms, schools  and global community (6.2) 

 Leading the learning with the right drivers 
(allness, teamwork, effective instruction, motivation)  

 Based upon the greatest needs of students 

 Collaborative professional learning 
 Guiding principles for learning teams 

 Professional learning cycle (observe, reflect, plan, act) 
 Instructional core (relationship between the teacher, 

student, curriculum and learning task) 


